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vor allem

Die Arbeit und die Entscheide des Schulrats richten sich auf eine gute Schule und dabei insbesondere
auf guten Unterricht aus.

Guter Unterricht entspricht bewahrten wissenschaftlichen Grundsatzen.

In seiner Ausrichtung wird der gute Unterricht in den Leitbildern der einzelnen Schuleinheiten ausfor-
muliert.

leben und entfalten
Der Schulrat setzt sich fir gute Rahmenbedingungen ein.

Mit den Mitarbeitenden, den Schiilerinnen und Schiilern, den Eltern und weiteren an der Schule Betei-
ligten sowie innerhalb des Schulrats wird eine gute Umgangskultur gepflegt, geférdert und eingefor-
dert.

Bei Ziel- oder Interessenkonflikten lberwiegt das Wohl der Schiilerinnen und Schiiler.

vertrauen und fithren
Der Schulrat fiihrt und arbeitet auf der Basis einer gegenseitigen Vertrauenskultur.
Der Schulrat setzt, verfolgt und Uberprift strategische Ziele.

Der Schulrat fiihrt die Schulleitungen. Er respektiert dabei die Arbeitsteilung zwischen strategischer
und operativer Fiihrungsebene und férdert die Rollenbewusstheit auf beiden Seiten.

wertschitzen und zusammenarbeiten

Der Schulrat fihrt die Mitarbeitenden fiirsorglich und pflegt den Dialog mit ihnen. Von den Mitarbei-
tenden wird loyales Verhalten erwartet.’

Der Schulrat sorgt fur zeitgemasse Anstellungsbedingungen (im Rahmen der kantonalen Vorgaben).

In der Personalfiihrung wird zwischen den Anliegen der Mitarbeitenden und den Bedurfnissen der
Schulorganisation abgewogen.

Die Férderung der Lehrpersonen und die Uberpriifung der Schulqualitét ist Sache der Schulleitungen.
Der Schulrat unterstitzt sie in ihrer Aufgabenerfillung.

vgl. die Kodizes ,Flrsorgepflicht der Vorgesetzten® und , Treuepflicht der Mitarbeitenden“ vom
13.09.2006.



Leitideen Schulrat Degersheim

kooperieren und kommunizieren

Schulrat, Schulleitungen und Lehrpersonen arbeiten in den Bereichen Information und Beratung eng
zusammen.

Der Schulrat unterstiitzt und erwartet die Mitwirkung der Eltern. Verantwortung und Erwartungen wer-
den gegenseitig transparent gemacht.

Der Schulrat betreibt eine aktive Offentlichkeitsarbeit und férdert damit die Glaubwiirdigkeit und das
Vertrauen in die Schule und aller an ihr Beteiligten.

Der Schulrat setzt sich fiir eine konstruktive Zusammenarbeit mit den Stellen der Gemeinde und des
Kantons ein.

interessieren und sich qualifizieren

Die Mitglieder des Schulrats setzen sich aktiv mit Bildungsfragen auseinander. Sie erarbeiten sich die
notwendigen Kompetenzen.

Die Mitglieder des Schulrats bringen ihr Wissen und ihre Fahigkeiten aktiv in die Schulratsarbeit ein.

voraus schauen

Der Schulrat nimmt Veranderungen im padagogischen, sozialen und politischen Umfeld auf und be-
rlicksichtigt sie bei der Schulentwicklung.

Vorhandene Ressourcen werden erkannt, genutzt und zukunftsgerichtet eingesetzt.
Die Schule tragt zur Standortattraktivitat der Gemeinde bei.



